
ภาพกิจกรรมการประชมุพนักงาน ข้าราชการ พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจำ 

เพื่อถ่ายทอดหรือมอบนโยบายในการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 

ในการสร้างวัฒนธรรม (No Gift Policy) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายชื่อผู้เข้ารว่มประชุมรับทราบนโยบายในการสร้างวัฒนธรรม 
ให้เจ้าหนา้ที่ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่

องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำรงค์  อำเภอบ้านลาด  จังหวัดเพชรบุร ี
 

 
ที่ 

ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 พันจ่าเอกวีระศักด์ิ  มั่นการ ปลัด อบต.   
2 นายสมชาติ    จันทร์งาม ผู้อำนวยการกองช่าง   
3 นางอนงค์นาถ  พุทธิกรณ ์ ผู้อำนวยการกองคลัง   
4 นางณัฏฐวดี  กายเพชร ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ   
5 นางสาววาสนา ป้องกัน ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม   
6 นางเอ้ือจิตต์  ภู่เงิน หัวหน้าสำนักปลัด   
7 นางสาวภัคจิรา  ผุดผ่อง นักทรัพยากรบุคคล   
8 นางวรรณนิภา  อยู่พรหมชาติ นักจัดการงานท่ัวไป   
9 นางสาวลลิตพรรณ  นิลสุข นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   

10 นางสาวกนกอร กระทุ่มแก้ว เจ้าพนักงานธุรการ   
11 นายวัชรพงศ์  อยู่ทอง จพง.ป้องกันฯ   
12 นางสาวอรุณี  หินแก้ว นักวิชาการจัดเก็บรายได้   
13 นางสาวระพีพรรณ อ่ิมสมบัติ นักวิชาการพัสดุ   
14 นางสาวสุนิสา  อ่อนแสง นักวิชาการการเงินและบัญชี   
15 นางวันทนา   พูดเพราะ นักพัฒนาชุมชน   
16 นายไพโรจน์  เปียผ่อง พนักงานประสานงานชนบท   
17 นางสาววรรณา  ทั่งทอง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์   
18 นายสุรพร  อำมฤต ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน   
19 นางสาวอารีย์  ดอกรัก ครู   
20 นายชาญชัย  บางเสน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ   
21 นางสาวจุฑาทิพย์  คลับคล้าย ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   
22 นายภัทราวุฒิ  แย้มยืนยง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า   
23 นางสาวสุธีรา  บัวเกิด ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก   
24 นางสาวจินตวดี  มูลแมง ผู้ดูแลเด็ก   
26 นางสาวฉวีวรรณ  สว่างจิตต์ คนงานทั่วไป   
27 นายชายชาญ     สินเสริฐ พนักงานขับรถ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

เริ่มประชุมเวลา 09.00  น.   (วันที่  5 มกราคม  2566) 
 

เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว นายบรรพต  กำไลแก้ว   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำรงค์  กล่าวเปิดการ
ประชุม  โดยมรีายละเอียดการประชุม  ดังน้ี 
 
นายก อบต.  -สวัสดีคณะผู้บริหาร ท่านปลัด หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างทุกท่าน 

การประชุมครั้งนี้เป็นการประชุมของเดือน มกราคม  2566 ต้องขอขอบคุณทุกคนที่ช่วยกัน
ทำงานในงบประมาณที่ผ่านมา  

 -สำหรับวันนี้ผมขอมอบนโยบายแนวทางปฏิบัติ ในการสร้างจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมให้
เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่            
ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติหน้าที่ ดังน้ี 

   ๑. ไม่ถามนำถึงการให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของกำนัลหรือประโยชน์อื ่นใด
  ในขณะการปฏิบัติหน้าที่ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) รวมถึงไม่ให้หรือไม่รับ
  ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดขณะการปฏิบัติหน้าที่ และหลังปฏิบัติหน้าที่ด้วย 
   ๒. ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัว ให้หรือรับของขวัญหรือ 
  ประโยชน์อ่ืนใด กับผู้ที่มีความเกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานขณะการปฏิบัติหน้าที่ และหลัง 
  ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
   ๓. กรณีจำเป็นต้องให้หรือต้องรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยธรรมจรรยาหรือ 
  ตามปกติประเพณีนิยม หรือเพ่ือรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ก่อน 
  การให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของกำนัลหรือประโยชน์อ่ืนใด ต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่า 
   ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบต่างๆท่ีเก่ียวข้องแล้ว โดยสิ่งของหรือของขวัญหรือประโยชน์ 
  อ่ืนใดที่ให้หรือรับแก่กันน้ัน ต้องมีมูลค่าในการรับจากแต่ละบุคคล แต่ละโอกาสไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท 
  หากเกิน ๓,๐๐๐ บาท ให้รายงานการรับของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชา ทั้งน้ี ให้พึงระวังการ 
  ตีมูลค่าของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดต่ำกว่าความเป็นจริง 
   ๔. ในกรณีประสงค์จะแสดงความยินดีหรือความปรารถนาดีในเทศกาลต่างๆ ควร 

ส่งเสริมให้ใช้บัตรอวยพร หรืออวยพรผ่านสื่อออนไลน์แทนการให้ของขวัญ ของกำนัลหรือ
ประโยชน์อื่นใด เว้นแต่เป็นสิ่งของ เพื่อการประชาสัมพันธ์การดำเนินงานของหน่วยงานตาม
โอกาสและความเหมาะสม เช่น บัตรอวยพร ปฏิทินไดอารี่ สมุดบันทึก เป็นต้น 

   5. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบ 
จากหน่วยงานภายนอก 

 
ที่ประชุม รับทราบนโยบายและถือปฏิบัติตามนโยบาย 
 
ผอ.กองการศึกษาฯ -ขอแจ้งเรื่องสภาวัฒนธรรมอำเภอบ้านลาด อำเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี ได้กำหนด 

จัดโครงการลานเพลิน ร้อยดี วิถีบ้านลาด “ลานเสวนาภาษาถิ่น ศิลปะ ศิลปิน ถิ่นบ้านลาด  
วันที่ 20-21 มกราคม 2566 ณ บริเวณสนามกีฬาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหาด  
ตำบลบ้านหาด อำเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี ซึ่งมีกิจกรรมหลากหลาย มีเงินสนับสนุน 
ให้ อบต.ละ 5,000 บาท ให้จัดบูทแสดงวัฒนธรรมท้องถิ่นของแต่ละที่ พร้อมต้ังช่ือด้วย  
และสาธิตการทำอาหาร อบต.ละ 1 เมนู 

   -เรื่องงานปีใหม่ และกิจกรรมวันเด็ก เราจะจัดเหมือนเดิมไหมค่ะเพราะใกล้ถึงแล้ว 



ที่ประชุม – รับทราบ 
-2- 

 
ปลัด อบต.      เรื่องการติดตามการปฏิบัติงาน 
 1.สำหรับกิจกรรมการจัดงานปีใหม่และกิจกรรมวันเด็ก ให้ส่วนราชการผู้รับผิดชอบ หารือท่าน

นายกอีกครั้ง ถึงการปฏิบัติ 
 2.เรื่องการจำหน่ายพัสดุ รถบัสที่จอดที่วัดม่วงงามให้ เจ้าหน้าที่พัสดุศึกษารายละเอียด แล้ว

เสนอให้ ผู้บังคับบัญชาทราบต่อไป 
 3.สำหรับโครงการขุดลอกผักตบชวาที ่ได้ดำเนินการเสร็จสิ ้นไปแล้วเราต้องดูแลไม่ให้มี

ผักตบชวาขยายพันธ์ุได้ คงต้องช่วยกันเก็บและกำจัดผักตบอย่างน้อย 2 เดือน / ครั้ง หรือเดือน
ละครั้ง ซึ่งจะหารือนายกอีกครั้งหน่ึง 

 4.ด้วยได้รับแจ้งจากท่านนายกฯว่า ได้ประสานกับผู้รับจ้างที่ปรับปรุงซ่อมแซมถนนเพชรเกษม 
ว่าจะขอเศษยางมะตอยที่ขูดทิ้งบนถนนเพชรเกษมไปกลบหลุมบ่อ เพ่ือปรับปรุงถนนในเขตพ้ืนที่
ตำบลถ้ำรงค์ ขอให้กองช่างประมาณการเรื่องการขนย้ายเศษวัสดุ เพื่อจ้างเหมารถบรรทุกเข็น
และจ้างเหมารับไถปรับเกลี่ย และให้เจ้าหน้าที่พัสดุ ไปดูระเบียบเกี่ยวกับการจ้างรถบรรทุกและ
รถไถปรับเกลี่ย 

ที่ประชุม  – รับทราบ 
 
นายก  อบต.    -มีท่านใดเสนอเรื่องอ่ืนๆ หรือไม่ ถ้าไม่มีขอปิดการประชุม 
   
เลิกประชุมเวลา 11.30 น. 
 
 

 
                             (ลงช่ือ)                                     ผู้จดรายงานการประชุม 

                                                              (นางเอ้ือจิตต์    ภู่เงิน) 
                                                                หัวหน้าสำนักปลัด 

 
 

               (ลงช่ือ )  พ.จ.อ.                               ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                                 (วีระศักด์ิ  มั่นการ) 
                                                       ปลดัองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำรงค์ 
 


